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Resa i Sydafrika med Access och Savar Ik

Hela gruppen samlad pa scenen i kyrkan ¢ Phambili, dagen till dra draperad i svenska flaggans firger.

Sammanfattning

Syftet med resan var att starka relationer, frimja utbyte samt att ge stod till de tva
sydafrikanska projekten Life Zone och Phambili. Vi var totalt 33 barn, ungdomar
och vuxna som deltog i gemensamma aktiviteter och méten med manniskor i
Sydafrika. Vi har ocksa tillsammans deltagit i studiebesok i projekten, museum och
moten om historiken med apartheid samt problem och utveckling i samhallet idag.

Mottagandet i Sydafrika var fantastiskt och innebar manga starka intryck av
manniskor och miljéer med upplevelser som beror och skapar engagemang. Vi har
dels bott hemma i familjer och dels pa ett vandrarhem med andra ungdomar. Vi
har ordnat tre storre fester tillsammans med dans, sang och musik. Vi har spelat
fotboll och dven jobbat med praktiska uppgifter saisom att mala viaggar i Phambili.

Det framsta syftet var att lara och forsta mer av vara samarbetsprojekt. Vi fick bra
beskrivningar och tillfille att diskutera hur vi kan utveckla vart samarbete och stod.

Det finns tre saker som vi tycker kinnetecknar deras arbete:

- Levande visioner om en battre framtid
- Uthallighet trots motgangar och inga enkla framgangar
- Stora insatser med minimala resurser
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Vi konstaterar att det sydafrikanska samhallet fortsatt har enorma utmaningar. Vi
har samarbetat i snart 8 ar och kan imponeras av allt som vara partner har
astadkommit under denna tid. Men vi upplever ocksa en 6kande otalighet och
missmod infér fortsatta djupa ekonomiska och sociala orattvisor, med kriminalitet,
missbruk, korruption och HIV/aids som f6ljd. Gladjen 6ver apartheids avskaffande
och forsoningsarbetet har minskat, och nu riktas féorhoppningar till ett nytt
politiskt ledarskap i landet efter president Zuma.

Mot denna kdrva samhallsbild framstar alla goda krafters insatser som extra viktiga
och imponerande. Life Zone som arbetar i Kapstadens férorter med att ge barn
och ungdomar en mojlighet till idrott, lek och en positiv gemenskap och
undervisning i livskunskap. Phambili finns mitt i ett riktigt fattigt omrade och
erbuder hilsovard och tanvard, aktiviteter f6r barn och unga samt stod till sjuka.

Kort historik

Vart arbete startade for 8 ar sedan i samband med att nagra personer fran Savar/
Umea reste till Kapstaden och initierade kontakter med olika organisationer, dels
projektet Life Zone och dels projektet Phambili. Bada beskrivs mer noggrant
nedan. For fyra ar sedan genomfordes ACCESS forsta resa med i stora drag samma
uppliagg som denna, men med i huvudsak andra deltagare. Kontakter och
relationer har for varje ar breddats och férdjupats.

Arrangerande foreningar Savar IK och ACCESS med externa bidrag

Arrangor for Sydafrikaresan ar féoreningarna Savar Ik och ACCESS (Association for
Cross Cultural Exchange Sweden South Africa). Stort tack till Umea kommun och
stiftelsen Folke Bernadottes minnesfond f6r ekonomiskt stod. Resan genomférdes
med 33 personer gemensam planering med info om Sydafrika och sangévningar.

Savar IK ir en forening med fem olika sektioner och drygt 1000 medlemmar.
Savar Ik har sedan manga ar varit engagerade i utbyte och mottagande av
Sydafrikanska barn, ungdomar och ledare fran Life Zone som bott i virdfamiljer
och bl.a. deltagit i Savar Camp. Fotbollen har varit en gemensam grund men som
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lett till mycket mer av gemensamma aktiviteter och kontakter. Savar Ik har aven
samlat in fotbollsskor och matchstall som gavor.

ACCESS stodjer projekt och verka for utbyte med parter i Kapstaden, inom idrott,
kultur, halsa, kyrka och ungt ledarskap. ACCESS har ett brett samarbete och
kontakter med méanniskor och féreningar i Umeatrakten, med idrottsféreningar,
kyrkor, SaivarCamp och andra Sydafrikaféreningar. ACCESS har under 5-6 ar
mojliggjort och arrangerat utbyten mellan linderna, samt arbetar med att samla in
pengar till stod for projekten Phambili och Life Zone.

Vara Sydafrikanska samarbetspartners

Life Zone - “We promote social and personal transformation.

Varje vecka moter de 6ver 2500 barn i olika fysiska aktiviteter. Att ge barn och
ungdomar starkt sjalvkansla och battre "life skills" (livskunskap) ar i fokus. Life
Zone har flera olika projekt som pagar samtidigt. De driver Idrottsundervisningen
i tre skolor genom sina 10 coacher. De driver ocksa ett fotbollsprogram i ytterligare
nagra skolor. Torsdagskvéillar kor de spontanspel pa dreampitch (se nedan), dar de
delar lag och spelar. Pa helgerna dr de med och anordnar Dream Leauge,
sammandragsspel i fotboll, dar bade klubbar och skollag deltar. Pa de langre
skolloven i december och juni driver de "holiday programs" fér de ungdomar som
inte har andra aktiviteter. Utover allt detta ar Life Zone numera ocksa en
fotbollsklubb med 8 lag fran 6-7 ars alder upp till seniorer. Life Zone har ocksa
vaxt till ett internationellt projekt efter fem turnéer till Sverige for spel ibland
annat deltagande i SivarCamp och spel i Pitea Summer Games

Allt borjade kring 2006 da Jeremys dldste son Jared skulle borja skolan. Jeremy
insag da att det inte langre fanns nagon idrottsundervisning pa skolan. Han
begarde darfor ett mote med rektorerna for att erbjuda en l6sning. Av de som
Jeremy erbjod fanns egentligen inte mycket klart. Det mesta var en drém och en
vision. Men pa nagot satt fick han dnda rektorerna med sig.




De fick anvianda den gamla oanvidnda ytan bakom skolan. Ett omrade som var
igenvaxt och ojamnt och dessutom fyllt med sopor. En kompis hjalpte till med att
svetsa ihop tre uppsattningar mal. En annan fixade naiten till malen. En tredje
kompis hjalpte till med att klippa ner graset. I och med det var de igang. 2013
byggde sin forsta helt egna plan, en konstgrasplan fér 5- och 7-manna spel.
Wingfield primary, den skolan dar de Dream Pitch ligger, var skolan dar allt
startade. Det var ocksa dir man startade Idrottsundervisningen 2013. For 10 ar
sedan gick det endast 200 elever pa skolan. Numera ar det ndarmare 800 och man
behover bygga ut. Sedan man startade idrottsundervisningen har man noterat en
avsevard forbattring av studieresultaten. Skolan &r numera med i topp i regionala
kunskapstavlingar inom manga dmnen, nagot man var mycket langt ifran tidigare.

Life Zones coacher var fran borjan helt ideella. Numera ar den avlonad till del. Det
ar en staindig utmaning att sikerstilla finansiering for detta. Trots sina goda
resultat minskar myndigheterna stodet for Life Zone. Jeremys frus foretag
Alabaster ar en viktig finansiar. I 6vrigt finansieras verksamheten av projektmedel
och gavor. Den ordinarie coach-gruppen har ofta kompletterats av internationella
volontirer fran lander som Nederlanderna, Portugal, Brasilien och inte minst
Sverige. Sivars egen August Norin var volontar hos Life Zone under varen 2014.

Nagra av LZ coacher iférda tréjor fran Sverige. Gruppen fran Access tog med sig ett 20-tal viskor med
matchtrajor, skor och benskydd som samlats in i Sdvar. Foto: Per Hoglund

Samverkan ir en nyckel for Life Zone. Genom samverkan med bland annat den
hollindska organisationen Global Exploration har de kunnat férverkliga drommen
om en egen plan, med ett utbytt konstgras fran en hall i Nederlinderna, om ett
Klubbhus fo6r coacherna som inretts i en konverterad sjocontainer samt en
asfalterad gangvag in till The Dream Pitch. Genom samarbetet med Access och
Savar IK har man dels fatt stod till finansiering av sina coacher, dels fatt ett stort
antal fotbollsutrustningar (skor, benskydd, matchtréjor osv) genom aren. Trycket
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pa trojorna kompletteras med Life Zones logga, jamte Savar IKs och ICA Savars.
Man kan anta att ICA Savar tillhor en av de mer kanda ICA-butikerna, atminstone i

Kapstaden ;-).

Under beséket blev det en del fotboll spelat pa the Dream Pitch. Hér dr det Hugo Bromark som far till ett fin
tillslag. Foto: Per Hoglund

Namnet Life Zone har manga olika bottnar. Den kristna, som hyllar livet som en
gava fran gud ar en. Omradet runt Wingfield Elementary var tidigare tungt
belastat med kriminalitet, mord och andra valdsbrott och gick darfér under
bendmningen Death Zone. Jeremy ville att deras arbete skulle ses som en motpol
till detta. I loggan ar o:et formad som en jordbavning. Symboliken ar att arbetet de

gor ger en "ripple effect".
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Jeremy Wyngaard ar Life Zones grundare och ledare. Han har alltid drivits av
drémmen att bidra till en battre community. Fran bérjan var drémmen i princip
det enda han hade, men den har sannerligen rackt langt. Jeremy har sjilv en
framgangsrik proffskarriar inom fotboll. Efter det har teologistudier, arbete som
universitetslirare och arbete som pastor i nagra férsamlingar kompletterat arbetet
inom Life Zone.

Organisationen har darfor helt naturligt en tydlig trosbaserad férankring. Man ar
helt 6ppen for att individer med andra trosuppfattningar ocksa deltar i
verksamheten, men har likafullt en tydlig kristen koppling. Det gar ocksa igen i
synen pa talang. Det ar nagot som alla fatt som gava av Nagon.
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Life Zone inledde under beséket 1 Sdvar i somras ett samarbete med Umea FC. Planen dr att Jeremys son Jared
ska bli forst ut att bo i Sdvar, studera och spela fotboll i UFC, kanske redan under 2018. Foto: Per Hioglund
/Staffan Norin

Det ar dock inte en individualistisk syn dar alla lamnas att lyckas pa egen hand. Det
finns tydliga drag av den afrikanska livsfilosofin UBUNTU, som bland mycket
annat tydligt betonar manniskors 6msesidiga beroende av varandra. I am because
you are. Lagets betydelse gar igen i Jeremys vanligaste mantra: team work makes
the dgud. Alla manniskor har olika talanger och det ar varje minniskas skyldighet
att dels ta reda pa vilken talang just den har och dels gora sa mycket som mojligt av
deream work.
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Phambili
Pa sondagar en kyrka - resten av veckan ar vi allt annat

Det ar formodligen den enda kyrkan som ocksa har en egen tandmottagning. Men
det ar bara en av alla saker som Phamibili gor fér sin omgivning.

Phambili ligger i kakstaden Broadlands, dar det bor cirka 10.000 invanare
fordelade pa 1090 hus. Det ar ett omrade med mycket utsatta manniskor,
fattigdom och misar. 29 procent av invanarna ha HIV, 68 procent ar arbetslosa. Det
finns 39 aktiva “drughouse” pa omradet. Det ar ett omrade som manga gett upp,
trots att det inte ligger manga kilometer ifran de mest fashionabla kvarteren i
Strand utmed Indiska oceanen. Vad varre ar. Det a&r manga av invanarna sjalv som
gett upp, enligt pastor Colin. Som inte bryr sig lingre. Som slianger sina sopor pa
gatan utanfor i stora hogar. Men Colin har inte gett upp. Tvartom.

Forsamlingen som Colin driver dr den enda egentliga samlingspunkten i
Broadlands. Det ar en "HIV-friendly" férsamling. De jobbar hart med att bryta
stigmat kring HIV, med att minniskor ska testa sig och inte minst dta medicin. Sex
dagar i veckan driver man en liten vardcentral, en tandklinik, dktenskaps-
radgivning och annan radgivning, 6ppen forskola utéver mer traditionella
aktiviteter som gudstjanster, korsang, brollop och begravningar. Under 11 manader
2017 har man mott 4.845 patienter och delat ut 1.000 tandborstar.

Ett besok pa Phambili lamnar ingen oberord. Konstrasten mellan misiren i
kakstaden och kraften i Phambili ar slaende. Det racker med att kliva innanfor
dorren for att kinna kraften, beslutsamheten och inte minst karleken. Eller som
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Katarina Bromark uttryckte det: -aldrig i mitt liv ha jag kdnt mig sa valkomnad,
nagonstans. Vi moéts av varma 6ppna famnar, vanliga ord och skratt. En brutal
kontrast till virlden omedelbart utanfér, dir mord ar vardagsmat och misiren ar

pataglig.

Vi spenderar en dag tillsammans med Colin och alla andra pa Phambili. En dag da
vi sjunger, pratar, skrattar och ater tillsammans. Dar vi far mgjlighet till en rundtur
i omradet under Colins ledning och dér vi far lyssna pa hur de jobbar fran
personalen pa plats. Det ar en marklig kansla att ga runt i omradet, att vara turist,
att vara pa besok. Fran en annan verklighet. Jag fylls av alla méjliga kinslor, mycket
skuld blandat med mycket tacksamhet. Inser att vi har haft tur i livets lotteri, nagot
som manga andra inte haft. Har lite svart att veta hur jag ska hantera
skuldkanslorna. Samtidigt vet jag - kinner jag - att besoket ar uppskattat. Att det
gor nytta, for det gor oss mer beslutsamma att géra nytta. Vi kan se och héilsa pa
sjukskoterskan som vi finansierat 16nen for. Vi far héra om vilka de storsta
bristerna ar. Att vi numera ar de storsta och viktigaste bidragsgivarna, nar
samhallet dragit sig tillbaka annu mer. Klart jag ska bli manadsgivare! Varfér har
jag inte blivit det tidigare? Men nu!
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Jag upplever att Colin tyvarr later mer pessimistisk dn nir vi traffades pa samma
plats fyra ar tidigare. Jag fragar ocksa om det och det stimmer. -Drogerna ar
skillnaden, menar han. Antalet drughouses har exploderat och med det f6ljer en
massa daligt. Drogbaroner som ar férhallandevis rika, som blir forebilder for de
unga, som fortrycker sin omgivning. Colin berattar att man ofta bevapnar
12-aringar och later dem utféra avrattningar eller andra dad. - de ar ju inte
straffmyndiga och ar samtidigt formbara. Lite som barnsoldater, tinker jag.
Vidrigt. I skolan som ligger utmed kakstaden gar det 1300 elever. De senaste aren
har drughousen i Broadlands varit ett problem dven for dem, da manga elever
smitit 6ver gatan och ifran skolan. Numera sitter ett ordentligt stingsel uppe, inte
for att halla obehoriga ute utan for att halla eleverna inne. Tonarsgraviditeter ar ett
annat stort problem. Under 2017 blev 32 tonaringar gravida bara pa den skolan.

Det finns helt enkelt lite ljus i Broadlands. Ett av de fa som finns - Phambili - lyser
desto starkare, precis som pastor Colin, som ofortrutet kimpar pa. En hjalte.
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Alabaster
De kommer for att de far mer an klader. De far en rost. Ett varde. De far vara
normen, foér en gang skull.

Alabaster som designar och syr kldder for frimst svarta kvinnor har 2500 kunder
som kommer in i butiken pa stadig basis. Sylvia Wyngaard ar dgaren, grundaren,
chefsdesigner och foretagsledaren i samma person. Sylvia driver Alabaster med
stod av sin man Jeremy

Sylvia berattar om Alabaster, den bibliska figur som gett namn at hennes
fantastiska foretag. Jag tinker att det &ven handlar om maktordning. Att den svarta
kvinnan, under Apartheid men ocksa darefter, statt langt ner i maktordningen.
Kvinnor, som Sylvia ocksa aterkommer till, som inte hade mgjlighet att ens vara
del av befrielserorelsen utan istillet var hanvisade till att vara tysta, inte synas. Jag
tanker att allt i livet varit en anpassning efter en annan norm.

/abasrer

AN OFFERING TO WOMEN
WHO GIVE WITHOUT LIMITS

Visionen for Alabaster var att for en gangs skull vinda pa ordningen. Foér dar var
just den svarta kvinnan, med hennes lite annorlunda kropp, hela utgangspunkten.
Det ar for dessa kvinnor som Sylvia designar och tillverkar kldder. Snygga,
valgjorda och prisvarda klader. Egentligen skulle historien kunna sluta dar. Det
skulle racka for att gora det till en god historia. For tack vare detta har hon 2.500
kunder som kommer tillbaka gang efter gang for att handla kldder. De kommer
ifran hela provinsen. - Ibland har atta kvinnor trangt ihop sig i samma bil for att
resa en hel dag for att komma hit, berattar Syliva. Detta har spritt sig fran mun till
mun - i princip helt utan marknadsféring i sociala eller andra medier. Sa har ocksa
foretaget vaxt fran det lilla rummet i Sylvias och Jeremys hus som de en gang
borjade i. Men historien stannar inte dar.

Tillvaxten i Sylivas foretag har skett genom att hon successivt outsorcat del for del
av produktionen. Nar hon gjort sa har hon ocksa hjilpt igang en annan kvinna med
att starta foretag. Sa forutom att hon sjalv fortfarande anstaller ett 20-tal
medarbetare, sa haller hennes foretag igang sex andra féretag som var och en
anstiller mellan 4-6 kvinnor. Pa sa sitt ar dven verksamheten en entreprenérsskola
for kvinnor i grannskapet.



Syliva har sjilv endast tre manaders designutbildning. Mer dn sa hade hennes
ensamstaende mamma rad med. Hon har haft nagot mycket mer vardefullt. Hon
har haft visionen, drommarna och idéerna som varit helt nédvandiga. Samtidigt ar
tre manaders grundtraning i hantverket langt mer dn var nagon av de andra
kvinnorna som funnits i hennes verksamhet haft. Darfor ar ocksa en
grundskolning i hantverket en del av konceptet Alabaster, dven det nagot som ger
kraft och styrka.




Sylvias vision har som sagt haft utgangspunkt i den svarta kvinnan. En speciell
malgrupp, som man behover forsta sig pa, sager Sylvia. -Ja, nistan en lite besvarlig
malgrupp, svarta kvinnor som ar kdnda for att vara "loud and proud", som hon
lagger till skrattandes. Det har nog varit den viktigaste delen i Sylvias hemlighet.
Att hon forstatt sig pa, for att hon varit vis, talmodig och 6dmjuk nog att lyssna pa
en grupp som inte sa manga andra lyssnat pa. Just lyssnande aterkommer hon till
ofta. De flesta affarerna innehaller ocksa mycket samtal, ibland i det lilla tysta
rummet med Mandelas cellnummer ovanfoér doérren, ibland pa andra stéllen.
Sylivas teori ar att en del av det besvarliga kommer ifran att det ar en grupp
manniskor som varit fortryckta lange. Som ir van att andra gar fore, att andra skor
sig eller luras. Balansen i foretagandet blir darfoér viktigt. Hon far inte bli for
framgangsrik eller tjana féor mycket pengar och pengarna som tjinas behover
investeras tillbaka i kunderna och i communitiyn. Det dr ocksa en balans som
stimmer bra 6verens med Sylvias syn pa féretagandet. Hon drivs inte av att tjana
pengar. Hon vill dela med sig av sin vision och sina idéer for att diarigenom ge kraft
at andra.
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Det finns inte ord for att beskriva hur imponerad jag ar 6ver Alabaster och Syliva.
Att hon och Alabaster dessutom ar en av de storsta sponsorerna for Life Zone ar
verkligen pricken 6ver i:et. Syliva fortjainar mycket uppmaéarksamhet*. Hon ar
verkligen en role modell for socialt féretagande och cirkular ekonomi. Sylvia vill
helst slippa uppmairksamhet. Hon arbetar hart och vill géra gott, men vill helst inte
synas eller horas. Det vill hon istéllet ge utrymme till andra gora.

Apartheid och Robben Island

Som en del att forsta nutidshistorien akte vi en 45 minuters batresa for att komma
ut till Robben Island. On anvindes som fingelse® forsta gangen pa 1650-talet.
Mellan 1836 och 1931 anvindes 6n som en leprakoloni. Nar vi kom till 6n akte vi en
rundtur med buss for att se pa de historiska platserna och byggnaderna som finns
val bevarade. Vi fick berattat att 1961 skickades fangar till 6n for att bygga ett nytt
fangelse at politiska fangar och att 1964 greps Nelson Mandela och férdes till
Robben Island, domd till livstids fingelse. Vi fick se den det dagbrott diar de mest
bevakade fangarna (bland dem Mandela) brot sten pa dagarna. En grotta i
dagbrottet var tankt att anvindas som toalett, men blev "klassrum" och moéteslokal.



En vy 6ver en del av Kapstaden fran Lions Head. En bit ut i havet skymtas Robben Island

Vi fick se den cell dir Mandela satt fangslad. Guiden berittade for oss att fangelset
pa Robben Island kom att fungera som politiskt universitet, dir motstandsman
som aldrig gatt i skolan utbildades av sina medfangar och dar planerna drogs upp
for ett demokratiskt Sydafrika. Det var svart att forsta att vi fick uppleva, ga och se
den plats dar Nelson Mandela suttit fingslad i 18 ar. En annan sak som kinns stort
var att fangvaktare och fangar arbetade sida vid sida och bodde tillsammans pa
Robben Island. Vi fick ta del av nutidshistoria och lara oss manga saker som vi inte
fatt héra om i skolan.
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En av de tidigare fangarna guidade oss runt i faingelseomradet. Guiden berattade
att politiska fangar bedémdes som farligare 4&n moérdare och valdtiktsman.

District Six muséet - om apartheids vidrigheter

Den 30 december besokte vi District Six-muséet inne i Kapstaden. Pa plats blev vi
guidade av Jeremy fran Life Zone och Colin fran Phambilij, bada tva exempel pa de
som tvangsforflyttats fran District Six i centrala Kapstaden. (Jeremy och Colin
kanner dock inte varandra sedan tidigare utan har sammanforts av oss i ACCESS i
anslutning till det senaste besoket for fyra ar sedan).

Det blev en mycket gripande och personlig berittelse om omradet som i princip
rensades etniskt da alla icke-vita forflyttades. Den 11 feb 1966 tillkdnnagav apar-

theidregimen District Six som ett omrade for endast vita. 1968 inleddes forflytt-
ningarna. Fram till 1982 hade 6ver 60 000 méanniskor flyttats ut till nya fororter.




Jeremy och Colin kdnner dock inte varandra sedan tidigare utan har sammanforts av oss i ACCESS 1 anslutning
till det senaste besoket for fyra ar sedan.

Det blev en mycket gripande och personlig berittelse om omradet som i princip
rensades etniskt da alla icke-vita forflyttades. Den 11 februari 1966 tillkinnagav
apartheidregimen District Six som ett omrade for endast vita. 1968 inleddes
forflyttningarna. Fram till 1982 hade 6ver 60 000 manniskor forflyttats ut till nya
fororter. Var man hamnade berodde helt och hallet pa etnicitet, eller "ras” som
regimen uttryckte det. Fargade flyttades till ett stille, svarta till ett annat och sa
vidare. Man kan verkligen férundras 6éver hur apartheidregimen kunder
genomfora en san stor och utstuderat kallsinnig forflyttning i syfte att favorisera en
liten vit minoritet

I muséet kunde vi se bilder pa hur husen demolerades och schaktades bort, de
enda byggnader som bevarandes var religiosa samlingsplatser, i forst hand kyrkor.
Vi fick berattat for oss att anledningarna till forflyttningarna — enligt



apartheidregimen — var att interaktionen mellan olika etniciteter skapade
konfliker. Regimen ansag ocksa att District Six var ett brottslingt och farligt
omrade. Trots dessa officiella anledningar trodde de flera av invanarna att
regeringen eftertraktade marken pa grund av dess niarhet till stadskarnan,
Taffelberget och hamnen.

Det slar en nar man levt nagra veckor i de stadsdelar som manniskor forflyttats till
hur illa planerade och - i vissa fall — fula de ar. Flera omraden kinns mer som
risiga industriomraden med hogspanningsledningar gaendes rakt genom. Det ar en
bjart kontrast till andra "mer vita ” omraden i stan och en dn mer bjart kontrast till
de fantastiska naturscenerier som bergen Taffelberget och Lions Head och havet
innebar. Det siger kanske en del om hur regimen sag pa de manniskor man
forflyttade dit.

Gator som jamnades med marken. 60000 fattiga fick flytta for att ge plats for vita omraden i Kapstaden



Volmoed och John de Grouchy
Fran vision till verklighet

Den fridfulla miljon, bestaendes av berg, hoga trad, valskotta grasmattor och
vattenfall kan enkelt fora tankarna till Edens tradgard. Det ar dessutom en
passande beskrivning med tanke pa vad platsen arbetar med. Till Volmoed (som
ligger en bit utanfor staden Hermanus) kommer personer, antingen i grupp eller
sjalva, for att forbereda sig, lika sar eller helt enkelt koppla av. Féorutom den
vackra omgivningen finns dven ett kapell, en matsal och personer man kan prata
med om det ir det man behover. Det finns nagot for alla och alla ar valkomna.

Under var alltfor korta tid pa Volmoed (som for 6vrigt betyder full av mod och full
av hopp), fick vi bland annat ta del av ett antal kortare "f6érelisningar” om platsens
historia, grundandet av sjilva institutionen, personliga berittelser och hur arbetet
ser ut idag. De som vi lyssnade pa var John de Gruchy, Bernhard Turkstra och
Edwin Leslie Arrison.

Foreldsningarna inleddes med John, professor och teolog, som berittade lite om
platsens uppkomst. Enligt John borjar Volmoeds historia redan f6r 100 000 ar
sedan, da de allra tidigaste minniskosamhallen férmodligen fanns i trakterna. Pa
1400-talet kom portugiser till platsen men det var inte férran pa 1700-talet som
den borjade bebyggas; ett hus, en skola och en klinik uppférdes da.
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John berittade dven om sitt arbete med Nelson Mandela och Desmond Tutu.
Mandela hade han traffat vid tva tillfallen, och arbetade dessutom for honom
genom att utarbeta forslag for att underlatta 6vergangen efter apartheid-tiden.
Arkebiskopen dr en av Volmoeds stamgister och gér regelbundna besok varje
torsdag, utom den forsta i varje manad. Att det var just en sadan torsdag da vi var
dar maste nistan ses som ett gudomligt ingripande i syfte att lara oss om "for
mycket av det goda..” (jag vet att det férmodligen inte ar en tillracklig trost for ett
missat mote med Desmond Tutu men vi gor alla vart basta).

Hur Volmoed blev till den plats den dr idag kunde Bernhard beritta mer om, nagot
som kanske inte ar helt forvanande med tanke pa att han ar dess grundare.

I 30-ars aldern genomgick Bernhard ett slags andligt uppvaknande da han
omvarderade meningen med livet och funderade pa vad han egentligen ville géra
av resten av sitt liv. Han sade att idén till Volmoed kom genom, vad han beskriver,
en vision som han skrev ner efter ha kiant en osynlig kraft som férde honom till sitt
vardagsrum. En tid senare traffade han Barry Wood som delade en liknande
vision. Ar 1985 hittade de Volmoed och tva ar senare borjade arbetet. 1996 hade det
mesta av det som finns pa platsen byggts, kapellet byggdes for 6vrigt endast genom
bidrag fran personer som fatt héra om projektet.

Den tredje forelasaren, Edwin Arrison, ingar i Volmoeds styrelse och leder dven
kommunitetens ungdomsprogram. Det har i syfte att forma unga ledare med
kritiskt tinkande for att analysera bade helig skrift men ocksa samhallet i stort. Han
pratade bland annat om hur apartheid faktiskt var byggd pa teologi och hur tro har
varit, och kommer vara, centralt fér Sydafrikas framtid. Han framhéavde att den
enda ratta vagen framat ar att strava efter ett inkluderande, accepterande och
forlatande samhille med fokus pa sanning och kiarlek. Han sade ocksa att han



vagrar hata den vita befolkningen och att han tror att det finns tillrackligt med
valvilja i samhallet for att till slut kunna férsonas.

Edwin, och de andra foérelasarna, gav ifran sig en valdigt hoppfull instillning som
féorhoppningsvis smittat av sig pa de som lyssnat pa honom. Intrycken fran
Volmoed ir manga och goda, trots var korta tid dar. Vi lovade att komma tillbaka,
nagot som nog inte blir sarskilt svart med tanke pa vilken bild vi fatt av saval
platsen som de personer som varit, och ar, med och formar den.

Sangen forde oss narmare varandra och andra

En viktig del av arets resa var korsangen. Efter nagra inspirerande 6vningar pa
hemmaplan var det harligt att fa sjunga for och tillsammans med vara vinner och
vardfamiljer i Sydafrika. Kérproffs sida vid sida med glada amatorer och rena
nyborjare. Det betydde mycket for var teamkénsla.

Repetition och trining infor finalen pa avskedsfesten. Basarna langst till hoger fokuserar.

Sangen har alltid som ett betydelsefullt uttryck for de svarta sydafrikanerna, bade i
kampen mot fortrycket och i det religiosa livet. Det finns en stor kraft i de
sydafrikanska sangerna. Manga sanger sjungs bade som frihetssanger och som
religiosa sanger, da det knappast finns nagon tydlig skiljelinje mellan kampen och
tron. Sangen Siph’ Amandla ir ett bra exempel pa detta: O Gud, ge oss modet att
motsta hatet. O Gud, ge oss makten att riva murar. O Gud, ge oss kraften att stilla
kraven”. Fran djupet av folkets gemensamma livserfarenheter f6rmedlar sangerna
kanslor av gladje och sorg, hopp och fortvivlan, stillhet och kimpaglod.



Det ar mycket ovanligt att vita sjunger de svartas sanger och darfoér kandes det
extra roligt att gruppen kunde lara sig sanger som vi sjong nar tillfalle gavs. Det
blev framfor allt under vara gemensamma festkvallar, dar virdfamiljer och
personer i Life Zone och Phambili deltog. Vi sjong dven ett par sanger i Volmoed
under och efter torsdagens gudstjinst, och det var en harlig kansla att sta utanfor
kyrkorummet och sjunga Hamba nathi (Vandra med oss) nir deltagarna gick ut.
Maria, Eva, Anita och Asa fick dven sjunga Malizwe for personalen pa en
lunchrestaurang i Hermanus. "En gang till!” ropade de och filmade med mobilerna.

Sangen Malizwe med sina tillhérande danssteg blev lite av en favorit bade for oss
och for publiken. Vi fick jobba lite med stegen, men innan resan var slut satt allt
som en smick. Gruppen 6verraskade mig efter grillmiddagen i Sedgefield med att
framfora denna sang med en ny specialskriven text som ocksa fint sammanfattade
sangupplevelsen: "Maria, basstimman chansar, titta sa bra vi dansar!” :). Kérsang
for manniskor samman, och sangerna som vi hade med pa resan bidrog till att
svetsa ihop oss som grupp. Det finns en odndlig sangskatt att 6sa ur, sa vi kommer
att fortsatta att lara oss nya sanger och samtidigt halla de gamla vid liv. Fyrstaimmig
Nkosi Sikelel'iAfrika far bli ett mal att strava mot infér var nista resa.

Boende i vardfamiljer

Stadsdelen Kensington dar vi bodde ar en férort med drygt 20.000 invanare. Mest
fargade, en mindre andel svarta och vita minniskor ar mycket sillsynta. Vi bodde
hos vardfamiljer som Life Zone ordnat. Vara vardfamiljer var val férberedda och
valkomnade oss med 6ppna armar och bjod oss pa bade vardagsliv och manga
intressanta samtal. Manga av virdfamiljerna bodde i mindre friliggande hus med
god standard. Vi at frukost hos familjen och ibland ocksa middag och fick hora
berattelser om hur det var pa tiden innan, under och efter apartheid. Och hur
torkan paverkar vardagen, hur utbildnings- systemet behéver férandras och om
det utbredda missnojet med president Zuma. Boende i virdfamiljer och att lara
kdnna alla virdfamiljer och deras vinnner i samtal och pa fester etc. var sa givande.




Dagens samhille och utmaningar

Ranforsok - tyvarr ocksa ett av Sydafrikas alla ansikten.

Det talas en del om att droger och kriminalitet 4r stora problem i Kapstaden. Man
promenerar inte girna utomhus pa kvillen. I alla fall inte ensam. Man tar bilen
aven kortare strackor. Lite ovant for en svensk.

Min resa kom att innehalla lite mer narkontakt med denna verklighet. Den 2 jan
hade jag tillsammans med en hel del andra i gruppen varit i Broadlands och malat
Colins kyrka. Vi var pa viag hem till vara vardar i Kensington, Cape town. Maria satt
i forarsatet, jag var co-driver i passagerarsatet fram. I baksitet satt Linnea Morling
och Anna med dottern Adelina. Nar vi hade knappt 10 minuter kvar av var
hemfird stannade Maria bilen vid rott ljus. Fran ingenstans kom ploétsligt tva unga
man upp mot bilen pa min sida. Min forsta tanke var att det var tiggare, en inte all
for ovanlig syn. Men istéllet for att soka 6gonkontakt som de brukar géra, kom den
forsta mannen hastigt mycket nara bilen, ryckte i bildérren och inom loppet av ett
par sekunder hade han mattat ett slag mot bilrutan dar jag satt.

Det forsta slaget krossade rutan i tusen bitar. Lika snabbt hiavde han in 6ver-
kroppen genom 6ppningen och tog tag i min handviaska som lag pa golvet vid
mina fotter. Instinktivt tog jag tag i axelremmen for att inte lata honom ta den. Han
slog mig da pa hakan, perfekt traff, men med valdigt liten kraft. Maria hjalpte mig
att halla kvar vaskan. Samtidigt slog trafikljuset om till gront, Maria tryckte pa
gasen och bilen borjade rulla. Mannens kamrat férsokte dra honom fran bilen,
men han ville inte slippa handviaskans rem, och sprang med ett tag. Men da bilen
accelererade fick han sa smaningom slappa taget. Det hela var 6ver pa mindre dn
en minut.



Torkan drabbar Kapstaden - duscha med hink

Det finns manga stora utmaningar i dagens Sydafrika. Men det som alla pratar om
just nu, tidningar och allméinhet, dr den oerhorda vattenbristen i Kapstaden.
Dammarna som forser Kapstaden med vatten ligger ner mot 30 procent av sin
normalniva. Ett antal vintrar utan rejila regn ar orsaken. Som resultat har
Kapstadens lokala myndigheter uppmanat till mycket stark sparsamhet med vatten
- man beraknar att i denna takt ar vattnet slut den 29 april (day zero). Manniskor
uppmanas att duscha i badbaljor och spara vattnet f6r annat bruk, som att spola i
toaletten. Sista dagarna vi var fanns stora skyltar langs vagarna dar man
rekommenderade att inte kOpa mer an 5 liters dunkar dricksvatten.

/ h CITY OF CAPE TOWN
ISIXEKO SASEKAPA
capetown.gov.za/thinkwater SIREKO SRakRs

Niva 6 infordes 1 jan och da far man inte anvanda vatten fran egna borrhal till
bevattning. Det har till och med gatt sa langt att myndigheterna funderar pa att
namnge de foretag som misstanks slosa med vatten. Och det kan bli boter for
hushall som férbrukar mer vatten dn sin "ranson”. Gransen sanktes 1 jan fran
20000 liter per manad till 10500 liter. For familljen Wyngaard innebar det att de
inte anvander diskmaskinen utan diskar f6r hand pa kvéllen, spolvatten till toan tas
fran baljan i duschen och man duschar sallan. Kapstaden férsorjer 4 miljoner
vatten och kraver intensiv 6vervakning av féorbrukning. Sylvia Wyngaard vittnar
om att hon upplever hela situationen kring vattnet som obehaglig och
skrimmande. Samtidigt - intressant nog - hor vi annorlunda vittnesmal fran andra
familjer. Vi hor en familj som inte verkar vilja tro att det ar sant, att "det ar
regeringens satt att skrimma oss" och att det egentligen inte finns nagon storre
anledning till oro. Det sager nagot om fortroendet for myndigheterna pa vissa hall.
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Néastan fem ar av torka i stora delar av Sydafrika har lett till att manga mindre
stider befinner sig i kris. Att det dartill ofta blaser i Kapstaden gor inte laget
enklare - allt torkar snabbt. Livsmedel saisom majs importeras for forsta gangen pa
20 ar och torkan utgor ett hinder for regeringens planerade omférdelning av jord
till landets svarta majoritet. Priserna stiger pa mat och manga nya smabonder som
tillhor landets svarta majoritet har drabbats hart av torkan. Rekordhoga
temperaturer och torka under de senaste aren har lett till en 6kning av antalet
konkurser och har tvingat manga smaskaliga bénder fran deras mark. Aven bénder
som har stora jordbruk har svarigheter med avbetalningar pa lan.

Det ar inte utan att vistelsen i Kapstaden gor att en borjar fundera pa de
klimatutmaningar vi har framfoér oss. Om hur torka, 6versvimningar och andra
klimatberoende vaderfenomen kan komma att bli den stora anledningen till
folkvandringar och migration, precis som manga siat. Att rent fysiskt vara en del av
att spara vatten far en ju ocksa att kinna bade tacksamhet och lite skuld 6ver vart
overflod och slésande av just rent och bra vatten.

ANC och presidenten: Ramaphosa satter punkt for Zuma

ANC valde strax fore jul den tidigare fackféreningsmannen, ANC-ledaren,
foretagaren och nuvarande vice presidenten Cyril Ramaphosa till ny ordférande.
Ramaphosa har gott anseende i vastvarlden, och ar populédr bland de manniskor jag
triffade. Aven artiklar i media visade pa ett stort foértroende for Ramaphosa, som
anses kunna ena landet, skapa internationellt fértroende for landet och bekdmpa
korruptionen. Fortroendet for president och personen Zuma ir oerhort lagt.
Ramaphosa dr dock méarkt av att han satt i styrelsen fo6r det gruvbolag i Marikana
dar 34 strejkande gruvarbetare skots till dods av polis ar 2012.

De manniskor jag pratade med lyfte fram att Ramaphosa var Mandelas favorit till

att eftertrada honom. Jag far intrycket av att manga vill vrida klockan tillbaka, och
aterskapa det politiska arvet fran Mandela pa ett nastan lite magiskt satt. Fragan ar
nu om Zuma ska avga fore presidentvalet 2019, vilket allt fler 6nskar. Risken ar att
ANC tappar inflytande till det radikala Economic Freedom Fighters eller det mer

vita och hogerliberala Democratic Alliance som innehar styret i Vastra Kap.
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Ekonomisk ojamlikhet och arbetsloshet

Sydafrika ar ett av Afrikas rikaste lander métt i BNP per person, men klyftorna i
samhallet &r Annu mycket stora. Det pastas att skillnaden mellan rika och fattiga ar
storre idag dn niar Mandela tilltradde som president 1995. De flesta vita har en hog
levnadsstandard, medan en betydande andel svarta lever i kakstader eller i fattiga
landsbygdsomraden. De ekonomiska och sociala spiAnningarna har lett till 6kat
alkohol- och drogmissbruk, och brottslighet med mord, valdtikter, ran och
bilkapningar. Arbetslosheten utgér en av de storsta politiska utmaningarna, da 25
procent av befolkningen saknar jobb. I de informella bosattningarna (kakstader),
med droger och manga sjuka i AIDS ar arbetslosheten mycket hog.

Jamfort med for atta ar sedan, har tilltron till ANC, politiken och "Sannings- och
forsoning” minskat patagligt. Talamodet tryter och folket vill se att resurserna
jamnas ut och béattre mojligheter till utbildning, jobb och ett bra liv. Det marks i
bl.a. strejker, studentprotester och en del politiskt vald. Nu kravs en “restitution”
dvs ett aterstillande av 4gande och inflytande till de svarta och fargade.

HIV /AIDS paverkar hela samhillet

Sydafrikas vuxna befolkning har varldens hogsta féorekomst av HIV/AIDS. Arbetet
med att dela ut mediciner gar trégt och manga har dnnu inte tillgang till medicinsk
behandling. Manniskor som lever i laginkomstomraden har inte heller samma
tillgang till behandlingsmojligheter. Behandlingen kriaver regelbundna kontroller
och besok pa vardcentraler som ofta ligger langt fran hemmet. Risken att drabbas
av infektioner till f6ljd av underniring och dalig hygien ar dessutom stor.
Férdomarna kring HIV och aids ar fortfarande omfattande och det ar vanligt att
manniskor vinder de HIV-positiva och deras familjer ryggen.



https://sv.wikipedia.org/wiki/Undern%C3%A4ring
https://sv.wikipedia.org/wiki/Hygien

Barnen blir mobbade i skolan och ibland till och med avstingda fran skolan. I
Sydafrika finns 6ver en miljon forildralésa barn pa grund av HIV/aids. Atskilliga
mor- och farférildrar har mist sina egna barn och drar nu férsorg om sina
barnbarn. De aldsta av de fordldralosa barnen far ofta ta 6ver ansvaret for familjen,
vilket kan leda till avbruten skolgang da man maste tjina familjens uppehalle. I
Sydafrika vaxer dven upp en generation som smittats med HIV redan vid fédseln.

Smittade minniskor vi métte i Broadlands var fértegna om sin diagnos, och det ar
fortfarande ett oerhort stigma. Phambilis arbete handlar dels om upplysning for att
skydda sig (kondomer), ansvar hos mannen, samt att f{érma manniskor att testa sig.
Alla far tillgang till bromsmediciner men manga vill trots det inte veta.
Morkertalen 6ver smittade ar stora, vilket indikeras av att andelen unga min som
ar smittade ar enbart 4% (2015) jamfort med 11% bland unga kvinnor. Den officiella
statistiken anger 6ver 7 miljoner manniskor som ar smittade av HIV eller sjuka i
AIDS. Da har dessutom manga unga och medelalder redan dott.

Utbildning - en orattvisa och ett misslyckande for ANC

I Sydafrika borjar barnen i skolan nar de ar sex ar. Barnen borjar da i Primary
school. Efter Primary School gar eleverna vidare till Secondary School. Efter
arskurs nio kan man fortsatta till High School och ga ytterligare tre ar. Allt som allt
blir det tolv skolar. Valdigt fa elever fortsatter till universitetet, och det ar ofta en
mycket hog kostnad. Det finns vissa begransade mojligheter for de allra fattigaste
att soka stipendier eller nedsatt avgift. Manga fattiga barn saknar pengar till
skolmat och skoluniform och ldmnar skolan i fortid. I den politiska debatten
beskrivs ibland skola och utbildning som det storsta misslyckandet f6r ANC.

Idag far familjer med en gemensam inkomst pa 122000 RAND per ar bidrag fran
staten, vilket omfattar 530 000 studenter. Zuma har i dagarna gatt ut och lovat
o0kade bidrag, men utan pengar i statsbudgeten.
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Skolorna i Sydafrika far ett bidrag fran staten varje ar men de allra flesta skolorna
kompletterar det statliga bidraget med andra pengar, sasom skolavgifter eller
insamlingar. Har férdldrarna inte rad att betala skolavgiften finns det visserligen
statliga bidrag att s6ka, men manga maste valja kommunala skolor med lag
kvalitet, lararbrist och daliga resultat. Det ar fortfarande mycket stor skillnad pa
avgifter och kvalitet i skolor i "vita omraden” jamfort med svarta och firgade. Som
vi fick veta av Life Zones verksamhet forekommer det nistan inte nagon
idrottsundervisning i de firgade och svarta skolorna.

Sydafrika - the rainbow nation

Sydafrika ar ett fargstarkt land med dess méanniskor med olika bakgrund, en
svindlande historia pa den afrikanska kontinentens sydspets, och en fantastiskt
vacker och varierande natur och vegetation.

Vi fick uppleva smakprover av allt detta. Naturens storslagenhet upplevde vi under
vandringar pa Lions head, métet med de stora varldshaven vid Cape point samt
dramatiska landskap och vackra skogar och triddgardar langs Garden Route.

Det gar forstas inte att sammanfatta alla dessa upplevelser men det sydafrikanska
uttrycket och livssynen Ubuntu - “I am because you are” ar en bra bild av var
resegemenskap och forstas alla nya och fordjupade relationer med Sydafrika.
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Sdiwvawr EEC

Programme
28-Dec Arrival Cape town and accomodation in families/private houses (or
hostel).

3:00 PM Meeting point “Arrival hall” Cape town international Airport

4:00 PM Gathering, at Jeremy Sylvia Wyngaard. 160 8th Avenue, Kensington
Planning the next days, accommodations etc.
Evening spending with the hosts

29 Dec Introduction Cape Town

10:00 AM  Gathering at Wyngaards. 160 8th Avenue, Kensington
A. Mountain walk (Lions Head), (short visit at the beach after that)
B. Soft walk near the sea
LUNCH (looking for restaurants in town)
Overview of Cape town

4-6 pm Gathering for the Swedes (planning, singing etc.) Wyngaards.

7:00 PM Welcome dinner for Swedish visitors and hosts/friends of Life Zone
Kensington Assemblies of God Church Hall,

30 dec Introduction of the Apartheid history : District 6, Robben Island etc.

9:00 Gathering at Wyngaards. 160 8th Avenue, Kensington
9:30 Alabaster Sylvia Wyngaard
10:30 Museum District 6 and personal stories - Jeremy (and Colin?)

LUNCH (somewhere in town)

2:00 PM Individual programmes. Robben Island (3 pm), Botanic Garden
Kirstenbosch Table Mountain, or walk

7pm - Dinner (separate) and optional time for spending with host families



31-Dec Life Zone and New Years celebrations
9:00 AM Life Zone story — Jeremy Wyngaard introduction
Place: Wingtfield Primary School Factreton (DreamPitch)
11:00 AM LifeZone DreamPitch. Activities with Dream possible team/Sweden
12:30 AM  Lunch (Pizza will be ordered) — Showers?
Optional activities (in Cape town)
4:00 PM Gathering and Preparation for new years eve (incl singing songs)

7:00 PM New Years Feast with singing, music and dancing — Life Zone

Ol-Jan Strand (Broadlands) incl Phambili community development project
10:00 AM  Dep for Strand/Broadlands

Meeting Phambili project, people and settlements in Broadlands
1:00 PM Lunch inviting friends of Phambili
3:00 PM Staying in Broadland, or going to Strand (beach) or Stellenbosch
7:00 PM Dinner in Strand - (Wyngaard / Van Wyjk)

02-Jan Broadlands (Phambili) or Cape Point
9:00 AM Dep for Strand/Broadlands
Meeting Phambili project and assisting in some outreach activities
LUNCH

3:00 PM Optional: Khayelitsha visit (Jeremy- could you ask someone to follow
some of us?)

Track 2
9:00 AM Dep for Cape of Good Hope (or other acitivities)
10:00 AM  Other attractions in Cape Town

7:00 PM Dinner (separate) and time spending with host families



03-Jan

Hermanus/Volmoed

Dep 9am for Hermanus (120 km)

:00 PM

7:00 PM

04-Jan

9:00 AM
7:00 PM

Volmoed (retreat and community centre)

Time spending, walking at the centre incl Lunch

Attractions in Hermanus

Alternativ Robben Island (11 AM)

Gathering for stories about Volmoed and the past history
Dinner together

(Accomodation at Volmoed)

Garden Route - Sedgefield (386 km from Hermanus)
Dep Volmoed for Sedgefield
Arr Afrovibe in Sedgefield

Alternative: Stay in Volmoed 4-5 jan (if there is a car for that)

7Jan
Altl

Alt 2

8Jan

7:00 PM

9jan

Staying in Sedgefield
Departing Sedgefield - Stellenbosch
Safari - common booking
Accomodation in Stellenbosch (bokas sjalva)

Staying in Sedgefield

Departing Sedgefield - Stellenbosch
Safari - common booking http://grgamelodge.co.za/day-safari/

Spending the day in Stellenbosch
Farewell dinner in Kensington (Jeremy and Colin, host families etc)
Kensington Assemblies of God Church Hall, directly

Accomodation in host families Kensington

Leaving for the airport for departing 2.55 PM



